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AGENDA FÜR DIE 

EUROPEAN VOCATIONAL 

SKILLS WEEK 2020 
CVETNET – Digitale Kompetenzen in Zeiten von COVID19 

 

Mehr als 40 % der Arbeitsplätze in Europa werden sich durch die Digitalisierung dramatisch 
verändern. Um diesen aktuellen Ereignissen auch in Hinblick auf COVID19 begegnen zu können, 
sollte die berufliche Aus- und Weiterbildung (VET) aller Unternehmen an die Bedürfnisse des 
Arbeitsmarktes angepasst werden. Die berufliche Weiterbildung (CVET) wird entscheidend sein, um 
den neuen Herausforderungen entsprechend zu begegnen. Dazu führte WIFI International 
gemeinsam mit 7 Weiterbildungsanbietern und Unternehmen aus Österreich, Bulgarien, Tschechische 
Republik und Spanien im Rahmen des Erasmus + Projektes CVETNET eine Befragung unter KMUs 
durch. Neben den Umfrageergebnissen werden Best Practice Beispiele aus dem Bereich 
Digitalisierung und intergenerationelles Lernen im Rahmen der European Vocational Skills Week 2020 
vorgestellt. 

Digitale Kompetenzen in Zeiten von COVID19 

 

Präsentation der Umfrageergebnisse und Key Findings: 

Ergebnisse und Schlussfolgerungen der von den CVETNET Partnern 

durchgeführten Umfrage über die Digitalisierung europäischer Unternehmen 

während der COVID19-Krise. 

 

Best Practices – Erwerb von digitalen Kompetenzen: 

Erfolgsrezepte für den Erwerb von digitalen Kompetenzen: 

Wie bringt man Mitarbeiter dazu, ihre digitalen Kompetenzen zu verbessern? 

 Österreich- “Reverse Mentoring” 

 Bulgarien- “Big Foot Project” 

 Spanien- “Service für intergenerationelles Management” 

 Tschechische Republik- “Talente für Unternehmen”  

 

Fragen und Schlussfolgerungen 

14:00-14:10 

 

14:10-14:30 

 

 

 

 

14:30-14:50 

 

 

 

 

 

 

 

14:50-15:00 


